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MENSAGEM

Sr. Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a aprovagdo dessa egrégia Camara Municipal, Projeto de Lei que institui
as diretrizes orgamentérias para o exercicio financeiro de 2027, em conformidade com o
disposto no artigo 165, §2°, da Constituigdo Federal, e na legislagdo orgamentaria vigente,
especialmente a Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

A presente proposta foi elaborada com base nas metas e prioridades estabelecidas no
Plano Plurianual em vigor, buscando assegurar a responsabilidade na gestdo fiscal, o equilibrio
das contas publicas e a transparéncia nos gastos publicos. A Lei de Diretrizes Orgamentarias
ora apresentada estabelece os pardmetros necessarios para a elaboragdo da proposta
or¢amentaria anual, orientando a alocagdo de recursos com vistas ao atendimento das demandas
da populagdo e a realizagdo dos programas de governo.

Cumpre destacar que o presente projeto reflete o compromisso da Administragdo
Municipal com a eficiéncia na gestio pablica, a promogdo do desenvolvimento sustentavel, a
justiga social e a melhoria continua dos servigos prestados a comunidade santacruzense.

O referido projeto de lei traga as metas principais, cabendo a lei orgamentaria anual,
que sera elaborada brevemente, destinar recursos para a realizagdo das mesmas.

Diante da importancia do tema, solicitamos a apreciagdo e aprovagdo da matéria por
esta Casa Legislativa, reiterando nossa disposigdo, juntamente com toda nossa equipe, para 0s
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Sem mais a tratar no momento, votos de estima e consideragao.

Respeitosamente,

Ana Fabricia de Arﬁmmues de Souza

Prefeita Municipal
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Projeto de Lei Ordinaria Municipal n° 05/2026

Dispbe sobre a Lei das Diretrizes
Orgcamentarias para elaboragao do orcamento
geral do municipio de Santa Cruz/RN para o
exercicio de 2027, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ/RN, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
Disposi¢coes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas as diretrizes orgcamentarias, nos termos da Constituigao
Federal, combinada com o Art. 4° da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, do
Municipio de Santa Cruz/RN, para o ano de 2027, nela compreendendo as metas e
prioridades da Administragdo Publica Municipal, a estrutura e a organizagao para a
elaboragao da proposta orgcamentaria para o exercicio de 2027, incluindo a estimativa
das receitas, a fixagdo das despesas, a limitagdo de empenhos, as disposicoes
relativas a politica de recursos humanos da administragao publica municipal e demais
condigdes e exigéncias para as transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas.

Paragrafo Unico. As memorias de calculo para subsidiar a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2027 estdo dispostos nos
demonstrativos constantes do anexo Il desta lei.

CAPITULO II
Das Definigoes

Art. 2° - As definicbes e 0s conceitos constantes na presente Lei sdo aqueles
estabelecidos na Lei Federal Complementar n°® 101/2000, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Na elaboracdo da proposta orgamentaria serdo obedecidos os
principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO Il
Das Metas Fiscais

Art. 3° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario,
nominal e montante da divida publica para o exercicio de 2027, estdo identificados
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nos Demonstrativos desta Lei, em conformidade com as portarias expedidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as normas de contabilidade publica.

Paragrafo unico. Para fins da demonstracdo da compatibilidade das metas referidas,
admite-se intervalo de tolerancia no caput, em conformidade com o que dispde o art.
4°, § 5° inciso IV, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, sem que se
implique em descumprimento da meta estabelecida.

Art. 4° - A Lei Orgamentaria Anual abrangera as Entidades da Administracéo Direta,
indireta, constituida pelas Autarquias, Fundos Municipais e Empresas Publicas que
recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 5° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, foi atualizado nos moldes
do Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais aprovado pela Portaria n°® 2.057/2025-
STN.

Art. 6° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais referidos no Art. 7° e 10° desta
Lei constituem-se dos seguintes:

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

. Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.
ANEXO DE METAS FISCAIS

l. Demonstrativo das Metas Anuais;

Il. Demonstrativo das Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

lll. Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV. Demonstrativo da Evolugcédo do Patriménio Liquido;

V. Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao
de Ativos;

VI. Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita; e

VIl. Demonstrativo da Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

Paragrafo Unico. Os Demonstrativos referidos neste artigo seréo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagao constituira nas Metas Fiscais do Municipio.
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CAPITULO IV

Riscos Fiscais e Providéncias

Art. 7° - Em cumprimento ao § 3°, do art. 4°, da LRF, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
— LDO 2027, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Art. 8° - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1°. Os riscos fiscais, caso se concretizem, poderdo ser atendidos com recursos da
reserva de contingéncia e também, com a reducao dos investimentos municipais.

§ 2°. Sendo estes recursos forem insuficientes, o Executivo Municipal podera elaborar
Decreto, propondo anulagao de recursos ordinarios alocados para outras dotagcdes
nao comprometidas.

Art. 9° - O Orgamento para o exercicio de 2027 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia, que serao utilizados no atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencédo de resultado primario positivo se for o
caso conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°
163/2001, art. 8° (art. 5° I, "b" da LRF).

Paragrafo Unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem, poderao ser utilizados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagdes que se tornaram insuficientes.

CAPITULO V
Metas Anuais

Art. 10 - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
o Demonstrativo de Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e
Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e
Montante da Divida Publica, para o Exercicio de Referéncia 2027 e para os dois
seguintes.

§ 1°. Os valores correntes dos exercicios de 2027, 2028 e 2029 deverao levar em
conta a previsdo de aumento ou reducdo das despesas de carater continuado,
resultantes da concessdao de aumento salarial, incremento de programas ou
atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagéo de programas, projetos ou atividades.
Os valores constantes utilizam o parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os
sugeridos pela Portaria n® 699/2023 da STN.

§ 2°. Os valores da coluna "% PIB", serédo calculados mediante a aplicagdo do calculo
dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.
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CAPITULO VI

Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 11 - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como
finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no
exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise
dos fatores determinantes do alcance ou nao dos valores estabelecidos como metas.

CAPITULO VI
Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés Exercicios
Anteriores

Art. 12 - De acordo com o § 2°, item Il, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo das Metas
Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, deverao estar instruidos com memoaria e metodologia de
calculo que justifiguem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Unico. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os
mesmos indices ja comentados no Demonstrativo.

CAPITULO VI
Da Evolugao do Patriménio Liquido

Art. 13 - Em obediéncia ao § 2° inciso lll, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo da
Evolucdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as variacbes do Patriménio de cada
Ente do Municipio e sua consolidagéo.

CAPITULO IX
Da Estimativa e Compensac¢ao da Renuncia de Receita

Art. 14 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia
fiscal e sua compensacao, de maneira a nao propiciar desequilibrio das contas
publicas. O cumprimento dessa diretriz pode ser verificado no demonstrativo da
Estimativa e compensacao da renuncia da receita.
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§ 1°. A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, concessao de isengao, alteragao de aliquota ou modificagdo da base de
calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2°. A compensacao sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoragao ou criagao de tributo ou contribuigéo.

CAPITULO X
Da Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

Art. 15 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente obrigacdo legal de sua execugao por um periodo superior a dois
exercicios.

Paragrafo Unico. O Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas,
projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater
continuado.

Art. 16 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relagcao a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2027, poderao ser expandidas, tomando-se por
base as Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria
Anual para 2027 (art. 4°, § 2° da LRF).

CAPITULO XI
Da Memoéria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Receitas,
Despesas, Resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida
Publica
SECAO |
Da Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais das Receitas e
Despesas

Art. 17 - O § 2°, inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memodria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores,
e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo Unico. De conformidade com a Portaria n° 699/2023-STN, atualizada pela
Portaria n°® 2.057/2025-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se
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dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsdes para 2027, 2028 e 2029.

SECAO I
Da Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais do Resultado
Primario
Art. 18 - A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de
gastos orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadagao, ou seja, se as receitas
nao-financeiras sao capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico. O célculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas
pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas da contabilidade
publica.

SEGAO llI
Da Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal

Art. 19 - O calculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentagao pela STN.

Paragrafo Unico. O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar
em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais
haveres financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida
Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagcdes e deduzidos os
Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

SEGAO IV
Da Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais do Montante da
Divida
Art. 20 - Divida Publica € o montante das obrigacbes assumidas pelo ente da

Federacéao e esta sera representada pela emissao de titulos, operagdes de créditos e
precatorios judiciais.

Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes para sua
elaboracgao, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecao
dos valores para 2027, 2028 e 2029.

CAPITULO XII
Das Prioridades Da Administragao Municipal
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Art. 21 - As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2027 servirdo de parametro para a atualizagdo do Plano Plurianual de
2026-2029, e serao compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1°. Os recursos estimados na Lei Orgcamentaria para 2027 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos | e Il desta
lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 2°. Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2027, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar
a despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas
publicas.

§ 3°. As acgdes financiadas com recursos do orgamento de que trata a presente Lei
deverao buscar, prioritariamente, os seguintes objetivos:

. Ampliacdo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade, e, nas
situacdes de enfrentamento a estado de emergéncia e calamidade publica;

Il. Combate a pobreza, com a execugao de programas sociais de transferéncia de
renda;

lll. Melhoria dos servigos prestados a populagdo, com atengao especial as politicas
de Educacéo, Assisténcia Social e Saude.

CAPITULO Xl
Da Origem e Aplicagao dos Recursos obtidos com a Alienagao de Ativos

Art. 22 - O § 2° inciso lll, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugdo do patriménio
liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagao de ativos que
integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo
se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores
publicos. O Demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos estabelece de onde foram obtidos os recursos e onde foram
aplicados.

CAPITULO XIV
Do Or¢gamento Municipal
SEGAO |
Da Estrutura Dos Orgamentos

Art. 23 - O orgcamento para o exercicio financeiro de 2027 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos Publicos e Autarquias Municipais, que recebam

Prefeitura Municipal de Santa Cruz - CNPJ: 08.358.889/0001-95
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recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com
a Estrutura Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragcao
Municipal.

Art. 24 - A Lei Orgamentaria para 2027 evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, especificando aquelas vinculadas a Fundos, Autarquias,
e aos Orgcamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por
funcdo, subfungéo, programa, projeto e atividade, e, quanto a sua natureza, por
categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao, tudo
em conformidade com as portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional —
STN, relativas a normas de contabilidade publica, conforme anexos proprios
definidos.

Art. 25 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria sera elaborada
em conformidade com o que determina o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei
4.320/1964.

SECAO I
Do Equilibrio

Art. 26 - Na elaboragao da proposta orgamentaria municipal para o exercicio de 2027
sera assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o valor das despesas fixadas ser
superior ao valor das receitas previstas.

Art. 27 - A avaliagdo dos resultados dos programas sera realizada ao longo do
periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal entre as
receitas fiscais e da seguridade social, e as respectivas despesas.

Art. 28 - A formalizacdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027 sera
composta das seguintes pecas:

. Projeto de lei do orgamento anual, constituido de texto e demonstrativos; e

Il. Anexos, compreendendo os orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive
os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes demonstrativos:

a) Analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econémica, subcategoria e
fontes e respectiva legislacao;

b) Recursos destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino e da saude;

¢) Recursos destinados a promogéo da assisténcia social, de forma a garantir o
Cumprimento dos programas especificos aprovados pelo respectivo conselho;

d) Sumario da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

Prefeitura Municipal de Santa Cruz - CNPJ: 08.358.889/0001-95
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e) Natureza da despesa, para cada um dos 6rgaos integrantes da estrutura
administrativa do municipio;

f) Despesa por fontes de recursos para cada um dos o6rgaos integrantes da
estrutura administrativa do municipio;

d) Receitas e despesas por categorias econémicas;
h) Evolugdo da receita e despesa orgamentaria;
i) Despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econémica e elemento;

i) Programa de trabalho de cada unidade orgamentaria, em nivel de funcéo, sub-
funcao, programa, projetos e atividades;

k) Consolidado por fungdes e programas;
) Despesas por 6rgaos e fungdes;
m) Despesas por unidade orgcamentaria e por categoria econémica;

n) Despesas por 6rgédo e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relagdo ao orgamento global;

0) Recursos destinados aos Fundos Municipais de Saude e de Assisténcia Social,

p) Recursos destinados ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e Valorizagdao dos Profissionais da Educagdo, e outros
Fundos; e

q) Especificagao da legislacao da receita.

§ 1°. Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio,
informativos de estimativas de repasses dos Ministérios, média arrecadada até o més
de junho de 2026, as perspectivas para a arrecadagado no exercicio de 2027 e as
disposicoes da presente Lei.

§ 2° As receitas e as despesas do orgcamento anual serdo apresentadas de forma
sintética e agregadas, evidenciando o "superavit" corrente.

§ 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboragdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2027, as eventuais modificacbes ocorridas na
estrutura organizacional do municipio, bem como das classificacbes orgcamentarias
decorrentes de alteragbes na legislagao federal, ocorridas apds o encaminhamento
do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2027, a Camara
Municipal.
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Art. 29 - No texto da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, contera
autorizacao para abertura de créditos adicionais suplementares, limitado ao
percentual minimo de 15% (quinze por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do
valor fixado para as despesas do exercicio.

Paragrafo Unico. Quando a abertura de créditos adicionais suplementares adotar
como fonte de anulagdo, o excesso de arrecadacéao, e ocorrer reforcos para atender
dotagdes vinculadas a despesa com pessoal e encargos sociais, bem como as
despesas de convénios, programas, contratos de repasse, acordos, ajustes e/ou
semelhantes, os créditos adicionais suplementares abertos com esta finalidade ficam
previamente autorizados, € ndo serao computados no percentual fixado neste artigo.

Art. 30 - A abertura de créditos adicionais especiais depende da autorizagao
legislativa, ressalvados os casos previamente autorizados nesta lei.

Art. 31 - Constara na proposta orcamentaria a “Reserva de Contingéncia” para as
acdes emergenciais e ndo previstas no orgamento, como também para atender as
suplementacdes de dotagdes insuficientes no decorrer da execugao orcamentaria,
gue nao podera ser superior a cinco por cento da Receita Corrente Liquida.

Art. 32 - O orcamento anual do municipio abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, seus fundos, autarquias e demais entidades da administracéo direta.

Art. 33 - A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitada as disposigdes
da Constituicao Federal, (artigo 166, Paragrafo 3° I, "a", "b", "c", e Paragrafo 4°),
devendo ser devolvido para sancédo do Poder Executivo dewdamente consolidado, na
forma de Lei, quando o Chefe do Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem
a Camara Municipal para propor modificagcdes a proposta orcamentaria, enquanto ndo
iniciada a votacdo na Comisséao especifica.

SECAOIII
Das Diretrizes para a Elaboracao e Execu¢ao do Orcamento do Municipio

Art. 34 - O Orgcamento para exercicio de 2027 obedecera entre outros, ao principio
da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos, Autarquias Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° [, "a"
e 48 LRF).

Art. 35 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2027 deverao
observar os efeitos da alteragéo da legislagao tributaria, incentivos fiscais autorizados,
a inflagdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliagado da base de calculo dos
tributos e a sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e a projecao para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).
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Art. 36 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2027 com
dotacbes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
operagoes de crédito, alienagcdo de bens e outras extraordinarias, serao executados
prioritariamente com suas respectivas fontes, podendo receber complemento de
fontes proprias para sua execugao de acordo com o ingresso no fluxo de caixa. (art.
8°, § paragrafo unico e 50, | da LRF).

Art. 37 - A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serdo orcadas para o
exercicio de 2027 a pregos correntes.

SEGAO IV
Da Classificagao das Receitas e Despesas

Art. 38 - Na proposta orcamentaria a discriminacdo das despesas far-se-a por
categoria econdmica, indicando em seguida o grupo da natureza da despesa,
obedecendo a seguinte classificagao:

- Categoria Econdmica:
DESPESAS CORRENTES

- Grupo de Natureza de Despesa:

a) Pessoal e Encargos Sociais

b) Juros e Encargos da Divida

c) Outras Despesas Correntes

- Categoria Econdémica:
DESPESAS DE CAPITAL

- Grupo de Natureza de Despesa:

a) Investimentos

b) Inversdes Financeiras

c) Transferéncias de Capital

d) Amortizagao da Divida Interna

§ 1°. As categorias econémicas de que trata o caput deste artigo serdo apresentadas,
primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa, seguida da funcao e sub-funcao
programatica, seguida por projeto e/ou atividade, os quais serao integrados por titulo
que caracterize as respectivas metas ou agdes politicas esperadas, segundo a
classificagdo funcional programatica estabelecida na Lei Federal n°® 4.320, de
17.03.1964.
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§ 2°. As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2027 terao como
prioridades as agbes elencadas no anexo | a esta Lei.

§ 3°. As despesas de capital programadas para o exercicio de 2027 terdao como
prioridades as acdes elencadas no anexo Il a esta Lei.

§ 4°. A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027 podera contemplar despesas
de capital ndo contidas no anexo Il desta Lei, contanto que sejam voltadas a servigos
essenciais, como a saude, educacgao, assisténcia social, agricultura e infraestrutura
urbana.

CAPITULO XV
Das Receitas

Art. 39 - A execucdo da arrecadacado da receita obedecera as disposi¢cdes da Lei
Federal Complementar n°® 101/2000 (Sec¢des I e I, do Capitulo I, artigos 11 e 14) e
demais disposicdes pertinentes, tomando-se como base as receitas arrecadadas até
o més de junho de 2026, indicagdo de previsbes apresentadas por 6rgaos técnicos
dos Governos Federal e Estadual, e outras tendéncias previstas de arrecadacao.

Paragrafo Unico. Na elaboragdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027
serao levados em consideracgao, para efeito de previsao, os seguintes fatores:

. Efeitos decorrentes de alteragdes na legislacao;

ll. Variagdes de indices de precos;

lll. Crescimento econdmico;

IV. Evolugao da receita nos ultimos trés anos; e

V. Indicativos da receita ja arrecadada, até o primeiro semestre do ano em curso.

Art. 40 - Nao sera permitida no exercicio de 2027, a concessao de incentivo ou
beneficio fiscal de natureza tributaria da qual ocorra renuncia de receita, com exceg¢ao
se o objetivo de a agao visar a geragcao de emprego, renda, arrecadacao de impostos,
e beneficios a pessoas de baixa renda inscritas em programas de beneficios do
governo federal.

CAPITULO XVI
Das Despesas
SEGAO |
Das Despesas com Pessoal

Art. 41 - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos na
Lei Federal Complementar n°® 101/2000, e compreendem:

Prefeitura Municipal de Santa Cruz - CNPJ: 08.358.889/0001-95
Endereco: Rua Ferreira Chaves, N° 40, Centro, Santa Cruz/RN, CEP: 59200-000



PREFEITURA DE

SANTA CRUZ

TRABALHO, TRANSPARENCIA E RESPEITO PELO POVO

i)
2
n
e Q. -
s p

/,P\ ‘I\[\‘(_Pu\l ks

GABINETE
CIVIL

a) O gerenciamento de atividades relativas a administragao de recursos humanos;
b) A valorizagdo, a capacitacao e a profissionalizagao do servidor;

c) A adequacao da legislacado pertinente as novas disposigdes constitucionais ou
legais;

d) O aprimoramento e a atualizagao das técnicas e instrumentos de gestao; e

e) A realizacdo de processo seletivo e/ou concurso publico para atender as
necessidades de pessoal.

Art. 42 - O Poder Executivo Municipal publicara apés o encerramento de cada
bimestre, o Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria/RREO, quando nele
contera os dados de receitas e despesas municipais bimestrais, com destaque para
a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou semestre, a depender do limite de
gasto com pessoal, o Relatério de Gestao Fiscal/RGF, quando nele contera o gasto
com pessoal, o controle das despesas com divida e as garantias ofertadas.

§ 1°. As despesas com pessoal, para o atendimento as disposi¢gdes da Lei Federal
Complementar n°® 101/2000, seréo apuradas somando-se a realizada, més a més,
com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competéncia.

§ 2°. Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuracao dos gastos referenciados no
§ 1° deste artigo.

Art. 43 - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder reajuste das
remuneragdes dos servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados os
limites constantes da Lei Federal Complementar n® 101/2000.

Art. 44 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdao em
2027, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneragcao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou em carater temporario na forma de lei, observados os limites e
as regras da LRF (art. 169, § 1°, |l da Constituicao Federal).

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos dever&o
estar previstos na lei de orcamento para 2027.

Art. 45 - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da Constituicao Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2027, Executivo e Legislativo,
nao excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2025, acrescida de 30%, obedecido o limite prudencial de 51,30% e
5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).
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Art. 46 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragcdo Municipal
podera autorizar a realizagao de horas extras pelos servidores, quando as despesas
com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art.
22, paragrafo unico, V da LRF).

Art. 47 - O orcamento do Municipio para o exercicio de 2027 contera previsdo para
pagamento de precatérios expedidos pelos Tribunais do Trabalho e de Justica,
protocolados na Prefeitura Municipal até 30 de junho de 2026.

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art.
19 e 20 da LRF):

1. Eliminagcado de vantagens concedidas a servidores;

Il. Eliminagdo das despesas com horas-extras;

lll. Exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV. Demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagao
de méo-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da
LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagao
com as atividades ou funcdes previstas no Plano de Cargos da Administracdo
Municipal para seus servidores, ou ainda, atividades proprias da Administragao
Publica Municipal, devendo, nos casos em que haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, fazer as devidas
deducdes.

Paragrafo Unico. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por n&o caracterizar substituicdo de servidores, a despesa
sera classificada em outros elementos de despesa que nao o "34 - Outras Despesas
de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

SEGCAO I
Do Repasse ao Poder Legislativo
Art. 50 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serao realizados pelo Poder

Executivo até o dia 20 de cada més, adotando as disposi¢cdes contidas na Emenda
Constitucional n°® 25, combinada com a Emenda Constitucional n°® 58/2009.

Paragrafo Unico. Esse repasse tera limites maximo e minimo, conforme as
disposigdes contidas nos Incisos | e Il do Paragrafo 2° do artigo 29/A da Constituigéo.
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Art. 51 - O orgamento do Poder Legislativo municipal devera ser ajustado, quando da
apuracao definitiva do valor do duodécimo a ser repassado no exercicio de 2027, cujo
valor ajustado correspondera a 7% (sete por cento) do somatério, das receitas
estabelecidas no Art. 29-A da Constituicdo Federal, apurado no anexo 10 do Balango
Patrimonial do exercicio de 2026.

SEGAO llI
Das Despesas Irrelevantes

Art. 52 - Serado consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao
disposto no artigo 16, Paragrafo 3° da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, os
gastos que n&o ultrapassem os limites destinados a isencdo de licitagdo na
contratagdo de compras e servigos, devidamente estabelecidos na Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021.

SECAO IV
Das Despesas com Convénios
Art. 53 - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a firmar convénios, termos de

cooperagao ou termos de parcerias, sendo o 6rgao concedente, quando for prevista
e estabelecida a cooperagao mutua entre as partes conveniadas, desde que:

1. Seja aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de trabalho
ou plano de acao, constando o objeto e suas especificagdes e o cronograma de
desembolso;

Il. A meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e ultrapassando,
esteja previsto no Plano Plurianual,

lll. Seja apresentada e aprovada a prestagao de contas de recursos anteriormente
recebidos do municipio, se existente;

IV. Possua a comprovagao da correta aplicagao dos recursos liberados; e

V. Sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada nos 6rgaos competentes;

SECAOV
Das Despesas com novos Projetos
Art. 54 - O Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando atendidas

as despesas de manutencdo do patrimdnio ja existente, cujo montante néo podera
exceder a 80% (oitenta por cento) do valor fixado para os investimentos.

Art. 55 - As obras em andamento e a conservacdo do patriménio publico terdao
prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo
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projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operagao de crédito
(art. 45 da LRF).

CAPITULO XxVII
Dos Repasses a Instituigoes Publicas e Privadas

Art. 56 - Poderao ser incluidas na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027,
bem como suas alteragcdes, dotagcdes a titulo de transferéncias de recursos
orcamentarios a instituicbes privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou nao
vinculadas ao municipio, a titulo de subveng¢des sociais e sua concessao dependera
da obediéncia as disposi¢coes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, e ainda aos
dispositivos seguintes:

1. Que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de esportes,
de assisténcia social, saude, agricultura e educacao, estejam registradas nos
orgaos competentes, e que detenham reconhecimento de utilidade publica
expedidos por 6rgdos competentes;

Il. Que possua lei especifica para autorizacdo do repasse;

lll. Que a entidade tenha apresentado a prestagao de contas de recursos recebidos
anteriormente, se houver, e que devera ser encaminhada até o ultimo dia util do
més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor Financeiro da Prefeitura
Municipal, na conformidade do Paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicao
Federal, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98;

IV. Que a entidade beneficiada faca a devida comprovagédo do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. Que a entidade beneficiaria faca a apresentacédo dos respectivos documentos
que comprovem pelo menos 01 (um) ano de sua constituicdo e funcionamento;

VI. Que aentidade beneficiaria faga a comprovacao de que esta em situacao regular
perante o FGTS, conforme artigo 195, § 3°, da Constituicdo Federal e perante
os Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos do Cddigo Tributario
do Municipio, a Fazenda Estadual e a Fazenda Federal; e

VIl. Nao se encontrar em situacio de inadimpléncia no que se refere a prestacao de
contas de subvengbes recebidas de 6rgaos publicos de qualquer esfera de
governo.

Art. 57 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural,
esportivo, de cooperacdo técnica voltada para o fortalecimento do associativismo
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municipal, de saude e direcionadas para prote¢cao, promogao e direitos na infancia e
adolescéncia. (art. 4°, |, "f" e 26 da LRF).

CAPITULO XVl
Do Convénio com a Seguranga Publica e Outras areas essenciais

Art. 58 - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a firmar convénios e parcerias
com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, sendo o ente municipal o 6érgao
beneficiado pela agdo e/ou pelos possiveis repasses financeiros conveniados,
visando o refor¢o da segurancga publica.

Paragrafo Unico. Também fica autorizada, a celebragdo de outros convénios e/ou
parcerias, com outros 6rgaos publicos, visando agdes em areas essenciais da
estrutura publica, tais como: educagao, saude, assisténcia social e agricultura.

Art. 59 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo poderdo ser
assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou
ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

CAPITULO XIX

Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocagoes e
modificagoes do Projeto de Lei do Orgamento

Art. 60 - Os créditos adicionais suplementares e/ou especiais serao autorizados por
lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Art. 61 - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos adicionais
suplementares e/ou especiais, autorizados na forma do artigo anterior:

. O superavit financeiro apurado em balancgo patrimonial do exercicio anterior;
Il. Os provenientes do excesso de arrecadagao;

lll. Os resultantes de anulagao parcial ou total de dotagcbes orcamentarias ou de
créditos adicionais autorizados em lei;

IV. Os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com 6rgaos
das esferas dos governos federal e estadual; e

V. O produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma que
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 62 — Fica autorizado o poder Executivo:

1. Mediante decreto, usando limites autorizados na Lei Orgamentaria, suplementar
as dotagdes orgamentarias e os créditos extraordinarios, quando houver, em
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decorréncia da insuficiéncia dessas, obedecidos os preceitos do art. 43 da Lei
Federal 4.320/64;

Il. Mediante portaria, ja previamente autorizados nesta lei, sem exceder os valores
totais atualizados de cada Unidade Orgamentaria, dentre os mesmos grupos de
Natureza de Despesa, transpor, remanejar, transferir ou utilizar total ou
parcialmente os valores das dotagbes aprovadas no orgamento corrente,
obedecidos os preceitos do art. 43 da Lei Federal 4.320/64, cujo ato sera gerado
pelo Setor de Contabilidade do ente, o que sera submetido ao Secretario
Municipal da pasta encarregada pela atividade contabil.

§ 1°. A autorizagao para suplementagao prevista no inciso | deste artigo, constara da
lei orcamentaria de 2027, conforme inteligéncia do § 8° do artigo 165 da Constituicao
Federal, limitado ao percentual minimo de 15% (quinze por cento) e maximo de 30%
(trinta por cento) do valor fixado para as despesas do exercicio.

§ 2°. Os créditos adicionais suplementares abertos para cobertura de despesas a
serem financiados com recursos de convénios, auxilios, contribuicdes ou outra forma
de captacado, oriundos de outras esferas de governo ou entidade, ndo serao
computados no limite de que trata o paragrafo segundo deste artigo.

§ 3°. Os Poderes Municipais, poderao alterar, por decreto, a classificagdo da natureza
da despesa prevista para uma determinada fonte de recursos de um Projeto/Atividade
constante do seu Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD, inserindo novos
elementos, ou fontes ja preexistentes na previsdo da receita, desde que néo seja
alterado o valor do Projeto/Atividade aprovado pela Camara Municipal no mesmo ato.

Art. 63 - As solicitacbes ao Poder Legislativo para autorizagdes de abertura de
créditos adicionais conterdo, no que couberem, as informagdes necessarias para
esclarecimentos dos dados orgamentarios pleiteados.

Art. 64 - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos
quatro meses do exercicio de 2026, poderao ser reabertos ao limite de seus saldos e
incorporados ao orgamento do exercicio seguinte, consoante § 2°, do artigo 167, da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ter sido autorizado crédito na forma do caput deste
artigo, serado indicados e totalizados com os valores orgamentarios para cada érgao
e suas unidades, em nivel de menor categoria de programacao possivel, os saldos
de créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos quatro meses do
exercicio de 2026, consoante disposi¢cdes do Paragrafo 2° do artigo 167, de
Constituicao Federal.
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Art. 65 - O Poder Executivo, através do 6rgao competente da administragao, devera
receber e despachar com a Secretaria Municipal de Finangas, os pedidos de abertura
de novos créditos adicionais.

Art. 66 - Durante a execugdo orcamentaria de 2027, o Poder Executivo Municipal,
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais
no orcamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2027 (art. 167, | da Constituicdo
Federal).

CAPITULO XX
Da Execuc¢ao Orgamentaria e da Fiscalizagao

SEGAO |
Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 67 - O Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliara o cumprimento das
metas fiscais.

Paragrafo Unico. Em consonancia com o posicionamento da Secretaria do Tesouro
Nacional/STN, o ente podera promover atualizagcao das metas fiscais ora previstas
nesta Lei, no momento da elaboracdo do Projeto de Lei do Orgcamento para o
exercicio de 2027, como uma medida a reduzir o grau de incerteza das proje¢cdes de
receitas anuais.

SEGAOII
Da Limitagao do Empenho

Art. 68 - Se verificado ao final de cada periodo bimestral, que a efetivacdo da receita
podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, o
Poder Executivo, por ato préprio € nos montantes necessarios, promovera nos
noventa dias subsequentes, limitagcdes de empenho e movimentacgéao financeira.

Paragrafo Unico. A limitagdo do empenho iniciara com as despesas de
investimentos, e ndo sendo suficiente para o atendimento do disposto no caput, sera
estendida as despesas de manutencao dos projetos/acdes desenvolvidos no ambito
municipal.

Art. 69 - Nao serdo objetos de limitagdes as despesas que constituam obrigag¢des
constitucionais, as destinadas ao pagamento do servigo da divida e as destinadas ao
pagamento das despesas com pessoal, encargos sociais e aquelas de carater
continuado.

Art. 70 - Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes
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Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte
de recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

l. Projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias;

Il. Obras em geral, desde que ainda n&o iniciadas;

lll. Dotagao para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV. Dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas
atividades.

CAPITULO XXI
Das Vedagoes

Art. 71 - Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao patrimonio publico, a
gestao de despesa em desacordo com a Lei Federal Complementar n® 101/2000.

Art. 72 - E vedada a inclusdo na proposta orcamentaria, bem como em suas
alteragdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio, inclusive
pelas entidades que integram os orgamentos fiscais e de seguridade social, o servidor
da administracao direta ou indireta por créditos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades de direito publico ou privado, pelo
orgao ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele que estiver eventualmente
lotado.

Paragrafo Unico. Além da vedacdo definida no caput ndo poderdo ser destinados
recursos para atender despesas com:

. Atividades e propagandas politico-partidarias;
Il. Objetivos ou campanhas estranhas as atribuicées legais do Poder Executivo;

lll. Obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social, capaz
de comprometer o equilibrio das financas municipais; e

IV. Auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XXII
Das Dividas
SEGAO UNICA
Da Divida Fundada Interna

Subsecao |
Dos Precatorios
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Art. 73 - Sera consignada na proposta orgcamentaria para o exercicio de 2027,
dotacdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas
judiciarias, incluindo as despesas com precatérios, na forma da legislagao pertinente,
observadas as disposicdes do Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura
Municipal, até 2 de abril de 2026, seréo incluidos na proposta orcamentaria para o
exercicio de 2027, conforme determina a Constituicdo Federal (artigo 100, § 5°).

Subsecao ll
Da Amortizagao e do Servigo da Divida Fundada Interna

Art. 74 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida fundada
interna.

CAPITULO XXl
Do Plano Plurianual

Art. 75 - Poderao deixar de constar da proposta orcamentaria do exercicio de 2027,
programas, projetos e metas constantes do Plano Plurianual, em razdo da
compatibilizagcdo da previsdo de receitas com a fixagao de despesas, em funcéo da
limitacdo de recursos.

Art. 76 - Os projetos imprecisos constantes do Plano Plurianual existente poderao ser
desdobrados em projetos especificos na proposta orgamentaria para o exercicio de
2027.

Art. 77 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos projetos na
legislacédo que trata do Plano Plurianual, para o quadriénio 2026/2029.

Art. 78 - Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragcdo das metas e
prioridades para o ano de 2027, constantes no Plano Plurianual, fica o Executivo
Municipal autorizado a promover por decreto, as adaptagcdes necessarias a execugao,
acompanhamento, controle e avaliagcdo da acao programada.

Art. 79 - Os investimentos com duragao superior a 12 meses s6 constarao da Lei
Orcamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 80 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual,
que integrarem a Lei Orgcamentaria de 2027 serédo objeto de avaliagédo permanente
pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos,
corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas
(art. 4°, 1, "e" da LRF).
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CAPITULO XXIV

Das Disposi¢oes sobre Alteragao na Legislagao Tributaria

Art. 81 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdbmico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes
de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo
do orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgcamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14
da LRF).

Art. 82 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados,
nao se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 83 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencédo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor
apos adogao de medidas de compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

CAPITULO XXV
Das Emendas Impositivas

Art. 84 - A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2027 contemplara dotacoes
destinadas as emendas parlamentares impositivas, conforme disposi¢cdes constantes
do art. 74-A da Lei Organica municipal de Santa Cruz/RN.

§1° O valor total destinado as emendas impositivas individuais correspondera a até
2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL) efetivamente realizada no
exercicio anterior ao do encaminhamento da proposta orgcamentaria, em
conformidade ao que dispde o § 9° do art. 166 da Constituicdo Federal.

§2° Do montante previsto no §1°, 50% (cinquenta por cento) sera destinado
obrigatoriamente as ag¢des e servigos publicos de saude.

§3° As emendas serao distribuidas de forma equitativa entre os vereadores em
exercicio, observando-se os seguintes critérios:

| - Legalidade e compatibilidade com o PPA e a LDO;
Il - Preferéncia a instituigcdes regulares e com prestagao de contas em dia;

[l - Identificacao clara do objeto, valor, plano de trabalho e beneficio publico.
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§4° A nao execugao da emenda por parte do Poder Executivo devera ser formalmente
justificada por impedimento de ordem técnica, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apos identificada a impossibilidade de execugao.

Art. 85 — Os procedimentos de apresentacdes, analises, vedagdes, execucoes,
prestacdes de contas e transparéncia das emendas parlamentares impositivas, entre
outros procedimentos correlatos, serdo realizadas em conformidade com o que
dispbe em lei complementar municipal, e os casos omissos seréo deliberados pelo
poder executivo, em conformidade com a Constituicdo Federal e a Lei Organica. Do
municipio de Santa Cruz.

CAPITULO XXVI
Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 86 - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2027 sera entregue ao Poder
Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico. Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da
matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera até 30 de setembro de
2026.

Art. 87 - A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de
2027, sera entregue ao Poder Executivo até 15 de julho de 2026, para efeito de
compatibilizagdo com as despesas do municipio que integrardo a proposta
orgcamentaria anual.

Art. 88 - Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislacao tributaria, para vigorar
no exercicio de 2027, deverao ser apreciadas pelo Poder Legislativo até dezembro
de 2026, tendo sua publicagao ainda nesse exercicio.

Art. 89 - A comunidade podera participar da elaboragcdo do orcamento do municipio
oferecendo sugestdes ao:

1. Poder Executivo, através de audiéncias publicas realizadas com esse objetivo,
ou até 1° de agosto de 2026, junto ao Gabinete do Prefeito; e

Il. Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
durante o periodo de tramitacdo da proposta orcamentaria, respeitados os
prazos e disposi¢cdes legais e regimentais.

Paragrafo Unico. As emendas ao orcamento indicaréo, obrigatoriamente, a fonte de
recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.
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Art. 90 - A prestacdo de contas anual do municipio incluira os demonstrativos e
anexos previstos na legislagao federal e ainda nas resolug¢des especificas do Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 91 - Se o projeto de lei orgamentario anual ndo for encaminhado a sangao do
Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2026, a programacao ali constante
podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do total de cada
dotacdo, na forma da proposta remetida a Camara Municipal, até a sua sancgao e
publicagao.

Paragrafo Unico. Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as dotagdes
para atendimento de despesas com:

a) Pessoal e encargos sociais;

b) Pagamento do servigo da divida;

c) Projetos e execugdes no ano de 2026 e que perdurem até 2027, ou mais;
d) Pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciais; e

e) Despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura publica
municipal.

Art. 92. O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria a Camara Municipal
no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera
para sangao até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°. A Camara Municipal nao entrara em recesso enquanto ndo cumprir o disposto
no "caput" deste artigo.

§ 2°. Se o projeto de lei orcamentaria anual nao for encaminhado a sangao até o inicio
do exercicio financeiro de 2027, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a
proposta orgamentaria na forma original, na proporcéo de 1/12 avos, até a sang¢ao da
respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 93 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 94 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 95 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santa Cruz/RN, 15 de abril de 2026.

Ana Fabricia de Araujo Silva Rodrigues de Souza
Prefeita Municipal
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ANEXO | - ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM PRIORIZADAS

1.
1.1.
1.1.1.
1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.
1.1.6.

ORCAMENTO FISCAL

Na area Administrativa:

Promover a politica de valorizagdo do servidor publico municipal,

Manter o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento, capacitagao e
reciclagem do servidor;

Aperfeicoamento dos servigcos de informatizagdo com sistemas que eliminem
o0 uso de papel com a finalidade de dar mais celeridade aos fluxos e
procedimentos;

Modernizar a administragdo municipal no ambito da informatizacdo, com a
digitalizagdo de toda a vida documental do servidor;

Fortalecer os conselhos como forma de descentralizagao da gestao publica;

Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitacao e
reciclagem do servidor publico.

1.2. Nas areas de Planejamento e Finangas:

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.

1.2.4.
1.2.5.

Viabilizar as atribuicbes da area de planejamento;
Estimular as receitas do municipio e controlar a geragao de despesas;

Implantar ferramentas e procedimentos para controle orcamentario de
receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas dos
projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em tramitagao;

Apoiar programas especificos de capacitagao e reciclagem dos servidores;

Racionalizar os gastos do municipio.

1.3. Nas areas de Meio Ambiente e Urbanismo:

1.3.1.
1.3.2.
1.3.3.

1.3.4.
1.3.5.

Implantar redes de drenagem em areas criticas;
Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;

Fiscalizar o servigo de coleta de residuos sélidos comerciais, industriais e
residenciais;

Implantar programas de coleta e tratamento de residuos sdlidos;

Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos hidricos;
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Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas areas do municipio;
Desenvolver programas de educagao ambiental;

Intensificar a fiscalizagao urbanistica e ambiental;

Efetuar a limpeza publica seja diretamente ou indiretamente;
Recuperar e limpar rios, lagoas e afins;

Desenvolvimento de acdes de implantacédo da coleta seletiva.

1.4. Na area da Educacgao:

1.4.1.
1.4.2.
1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

1.4.6.
1.4.7.

1.4.8.
1.4.9.

1.4.10.
1.4.11.

1.4.12.
1.4.13.
1.4.14.

1.4.15.

Manter a integragdo da Educacéo Infantil ao Sistema de Ensino;
Manter o programa de alimentacéo escolar, com exceléncia;

Ampliar o atendimento na Educacao Infantil, no Ensino Fundamental, no
Ensino Especial e na Educacgao de Jovens e Adultos;

Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente,
associativismo, sexualidade, saude, higiene e empreendedorismo;

Desenvolver o Programa de Transporte Escolar seja com apoio do Governo
Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;

Estimular a pratica esportiva nas escolas;

Promover programas de capacitagdao, gestdo administrativa e treinamento
profissional dos servidores da educacgao;

Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestao escolar;

Promover programas e projetos de reducdo da repeténcia e da evasao
escolar;

Manter a avaliagdo de desempenho do magistério;

Manter o Portal Click Ideia a disposicdo da classe estudantil e sua familia,
bem como dos professores.

Estimular a gestao plena administrativa na educacao;
Implementar o ensino em tempo integral na rede municipal de ensino;

Manter o sistema integrado de gestao da Educacao — SIGEDUC a disposicao
da Gestao Escolar, alunos e funcionarios;

Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo dos ensinos infantil e
fundamental;
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Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades
escolares;

Atualizagdo dos projetos arquitetbnicos e complementares das escolas
municipais;

Apoio ao Funcionamento do Conselho Municipal de Educacao.

1.5. Na area do Emprego:

1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

Apoio a comunidade com a criagdo de cursos de artesanato, bem como
encontrando espagos para escoamento da produc¢ao;

Apoiar e incentivar atividades de geracdo de emprego e renda, em especial
aos programas de apoio aos artesaos local;

Implantar politicas publicas voltadas para o turismo religioso, visando geragao
de emprego e renda;

Estimular a instalagdo de novas empresa e industrias no Municipio para
geragao de emprego e renda.

1.6. Nas areas de Transito e Transportes:

1.6.1.

1.6.2.
1.6.3.

1.6.4.

1.6.5.
1.6.6.

Promover a implementacdo da infraestrutura das estradas vicinais do
municipio;
Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens inserviveis;

Fiscalizar o sistema de iluminagao publica, viabilizando sua manutencgao e
sua ampliagao;

Manter a malha viaria em boa condicédo de trafego, em especial com a
recuperacao de bueiros nas estradas vicinais;

Promover e melhorar a sinalizagado das ruas;

Manter o sistema de esgotamento sanitario e de fossas sépticas em prédios
publicos.

1.7. Na area de Desenvolvimento Rural:

1.71.

1.7.2.

1.7.3.

Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de
trabalhos;

Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de pequenos
agricultores;

Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a alimentacao
escolar;
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Recuperacgao de estradas vicinais para escoamento da produgao agricola;
Celebragao de parcerias com os conselhos, sindicatos e afins;

Apoio ao Funcionamento do Conselho Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

1.8. Nas areas de Cultura e Turismo:

1.8.1.

1.8.2.
1.8.3.
1.8.4.
1.8.5.
1.8.6.

1.8.7.
1.8.8.

1.8.9.
1.8.10.

Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizacdo das diversas
manifestacdes artisticas e artesanatos locais;

Preservar o patriménio histérico, artistico e cultural do municipio;

Manter e equipar a banda de musica municipal;

Fomentar a cultura com a contratagao de artistas e grupos culturais locais;
Implantar agdes que visem a capacitagdo de guias mirins;

Pleitear convénios de parcerias com 6rgaos estaduais e federais que
fomentem a cultura e o turismo;

Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

Criar o balcdo de informacdo turistica nos principais pontos turisticos
municipais;

Promover o aproveitamento democratico dos espacos culturais;

Apoio ao Funcionamento dos Conselhos Municipal de Cultura e Turismo.

1.9. Na area Fazendaria:

1.9.1.
1.9.2.
1.9.3.
1.9.4.

1.9.5.

Modernizar os sistemas de arrecadacgao e tributagdo do municipio;
Implementar meios de arrecadagao e execugao da divida ativa municipal;
Apoiar programas especificos de capacitacao e reciclagem dos servidores;

Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte da
responsabilidade social com o pagamento do IPTU,;

Diminuir os niveis de inadimpléncia e combate a sonegacao fiscal.

1.10.Nas areas do Esporte e Lazer:

1.10.1.
1.10.2.

Manter e recuperar as quadras de esportes e ginasio poliesportivo;

Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizagdo do esporte
amador, por intermédio de escolinhas de esportes na comunidade, sob a
orientagao da secretaria municipal de esporte e lazer — SEMEL;
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Instituir programa de incentivo financeiro ao esporte, através de isencdes
fiscais, para fomentar as praticas esportivas com a distribuicdo de material
esportivo para os atletas ou agremiagdes participantes de competi¢cdes a nivel
municipal, estadual e nacional sob a orientacdo da secretaria municipal de
esporte e lazer - SEMEL;

Promover a qualidade de vida com campanhas educativas, para a valorizagao
e inclusdo nos esportes, incentivando a pratica das atividades fisicas, do
esporte e do lazer;

Apoiar a pratica esportiva comunitaria, educacional e o esporte para todos;
Promover o aproveitamento democratico dos espacgos esportivos;

Apoiar a implantacao de estagiarios do curso de educacao fisica para auxiliar
no desenvolvimento dos trabalhos e eventos da secretaria;

Realizacdo de competicbes esportivas escolares, com incentivo a
participacao social de maneira a estimular o alto rendimento do evento;

Apoiar e incentivar a criacdo de um programa para atender a atletas e equipes
no que diz respeito ao custeio das despesas com passagens, alimentagao e
hospedagem nas disputas de competicdes no ambito estadual, nacional e
internacional;

.10.10. Apoiar e incentivar a criagdo de um programa de formagao, qualificagao

para atletas, técnicos e agentes esportivos através de cursos, palestras que
trabalhem o aperfeicoamento referente a modalidades esportivas, qualidade
de vida, arbitragem e regras de modalidades oferecidas nas competi¢coes
esportivas municipais;

.11.Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil:
A1.1.
1.2
11.3.
114,
11.5.

Manter as a¢des do Gabinete do Prefeito;

Manter as agdes da Controladoria Municipal;
Manter as ag¢des da Assessoria Juridica Municipal;
Manter as a¢des da Ouvidoria;

Manter as acgdes voltadas ao melhor funcionamento do Portal da
Transparéncia.

1.12.Na area de Obras e Servigos Publicos:

1.12.1. Planejar os proximos investimentos, providenciando os respectivos projetos

basico e executivo, com as especificacdes técnicas de cada empreendimento;
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1.12.2. Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;
1.12.3. Garantir a manutencao dos prédios ja existentes;

1.12.4. Celebragao de parcerias visando a exploragdo da estrutura do teleférico
municipal.

1.13.Na area da Habitacao:
1.13.1. Incentivar politicas de Habitacao;

1.13.2. Implantar o programa de melhoria e recuperagdo de moradia da populagéo
de baixa renda.

2. ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1. Na area da Saude:

2.1.1. Manter acbes da Secretaria Municipal de Saude;

2.1.2. Manter acbes primarias a saude através do Fundo Municipal de Saude;

2.1.3. Manter e ampliar agbes primarias a saude através da Estratégia Saude da
Familia;

2.1.4. Manter agbes primarias a saude através do Programa Saude Bucal,

2.1.5. Manter a¢des de custeio voltadas a Atengao Basica;

2.1.6. Manter ac¢des primarias a saude através do Programa Farmacia Basica;

2.1.7. Manter as ag¢des da e-Multi — Equipes Multiprofissionais na Ateng¢ao Primaria
a Saude;

2.1.8. Manter as a¢des do Programa Previne Brasil;

2.1.9. Manter agbes do Programa Saude na Escola;

2.1.10. Manter a¢bes do Programa Brasil Sorridente;

2.1.11. Manter agbes do Programa Saude na Hora;

2.1.12. Manter agbes da Rede Cegonha;

2.1.13. Manter ac¢des da Vigilancia Alimentar e Nutricional;

2.1.14. Manter acbées de Promocado da Saude e da Alimentacdo Adequada e
Saudavel;

2.1.15. Manter a¢des do Programa Bolsa Familia (PBF) na Saude;

2.1.16. Manter agbes do Programa de Vigilancia Sanitaria;
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Manter agcbes do Programa de Vigilancia em Saude;

Manter agdes do Programa de Vigilancia Epidemioldgica;

Manter acbes de Média e Alta Complexidade;

Manter agées do CAPS Il e do CAPS AD lll (Centro de Apoio Psicossocial);
Manter acdes do Centro Especializado em Reabilitacdo (CER II);

Manter apoio ao Conselho Municipal de Saude;

Manter o E-SUS na Atencéo Basica;

Implantar e manter agées do Centro Especializado em Odontologia (CEO);
Implantar agées do Servigo de Atencao Domiciliar (SAD);

Implementar agdes de Saude do Trabalhador e instituir a Politica Municipal;
Promover a Politica DST/AIDS, HEPATITES VIRAIS e LGBTQIA;

Realizar transferéncias de recursos a Prestadores de Servicos;

Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade e da
municipalizagcado da saude;

Promover a¢des basicas de saude;
Manter e recuperar a frota vinculada a politica publica de saude;

Garantir os recursos materiais necessarios para o desenvolvimento dos
grupos de apoio a saude da crianga, do adolescente, da pessoa com
deficiéncia, da mulher, do homem e da pessoa idosa;

Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Saude na Familia;
Ampliar a assisténcia odontoldgica, através da Estratégia Saude Bucal;

Manter as agdes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e combate
as Endemias;

Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;
Manter os postos e unidades basicas de saude;

Manter o processo de informatizacao dos Postos e Unidades Basicas de
Saude;

Fiscalizar o servigo de coleta de residuos hospitalares da saude no municipio;
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Revisar a regulamentagao do pagamento dos valores de plantbes eventuais
aos profissionais que prestarem servigo ao atendimento de urgéncias (média
e alta complexidade);

Habilitar e implantar o Programa Academias da Saude;
Habilitar, implantar e manter o Centro de Zoonoses;
Manter as a¢des de promogéao e incentivo as imunizagdes;

Manter as agdes de promocéao e prevengao contra as arboviroses.

2.2. Na area da Assisténcia Social:

2.2.1.
2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.
2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.
2.2.10.
2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.
2.2.14.

Manter as acdes do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);

Manter e ampliar as agdées da Prote¢ao Social Basica através do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

Manter e ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para criancgas, adolescentes e idosos;

Manter e ampliar o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF);

Manter o Programa Primeira Infancia no SUAS;

Manter e ampliar as acdes da Protecdo Social Especial através do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

Manter o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);

Manter o Servigco de Acolhimento Institucional a crianga e ao adolescente em
situacao de violéncia e risco social;

Apoiar as acdes do Conselho Tutelar;
Manter as a¢des do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia;

Manter as acbes do Programa de Fortalecimento Emergencial do
Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social
(PROCAD-SUAS);

Promover cursos de formagao profissional continuada para os usuarios e
trabalhadores do SUAS;

Manter as a¢des do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Manutencado do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
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Manter as acgbes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA);

Manutengao do Fundo Municipal para Infancia e Adolescéncia (FIA);
Manter as a¢des do Conselho Municipal da Pessoa ldosa;
Manutengao do Fundo da Pessoa Idosa;

Manter as a¢des do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;
Manter o Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas;

Manter os Beneficios Eventuais;

Manter e ampliar as a¢des de orientagao para concessao e permanéncia do
Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC;

Apoio ao Funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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ANEXO Il - DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA O EXERCICIO

1. ORGAMENTO FISCAL NAS AREAS DE ATUAGAO

1.1. Na area da Administracgao:

1.1.1.  Ampliar o sistema de informatizagdo do municipio;

1.1.2. Ampliar e equipar os servigos das unidades administrativas;

1.1.3.  Adquirir novos imoveis para instalagdes de setores a administragao municipal.
1.2. Nas areas do Meio Ambiente e Urbanismo:

1.2.1. Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.2.2. Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos soélidos e liquidos;
1.2.3. Construir unidades sanitarias nas areas urbana e rural do municipio;
1.2.4. Construir estacédo de transbordo de residuos sélidos;

1.2.5. Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos hidricos;
1.2.6. Ampliar sistemas de abastecimento de agua potavel,

1.2.7. Efetuar a dragagem dos rios;

1.2.8. Ampliagao do sistema de esgotamento sanitario;

1.2.9. Construgao de canais de drenagens de aguas pluviais.

1.3. Na area da Educacao:

1.3.1. Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino;
1.3.2. Construgao de novas escolas;

1.3.3. Aquisicao de novas unidades de transporte escolar;

1.3.4. Edificar e estruturar areas de pratica esportiva nas escolas;

1.3.5. Equipar as escolas;

1.3.6. Implementar a acessibilidade nas escolas;

1.3.7. Ampliagao do parque tecnoldgico das escolas municipais.

1.4. Nas areas da Cultura e Turismo:

1.4.1. Aquisicdo de instrumentos musicais para os programas com jovens;
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Criar e equipar o coral municipal;

Construir e restaurar equipamentos que visem o desenvolvimento do turismo
e da cultura;

Construir a sede da Central de Atendimento ao Turista/CAT.

1.5. Nas areas dos Transportes e Transito:

1.5.1.

1.5.2.
1.5.3.
1.5.4.
1.5.5.
1.5.6.

Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das estradas
do municipio;

Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;

Instalar novos abrigos rodoviarios;

Efetuar a pavimentagao e urbanizagéo das ruas do municipio;
Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

Abrir novas ruas e logradouros, quando necessario, visando a ampliagao dos
limites urbanos.

1.6. Nas areas do Trabalho e Habitagao:

1.6.1.
1.6.2.

Edificar novas unidades de habitagao popular;

Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitagao
popular.

1.7. Na area do Desenvolvimento Rural:

1.7.1.

1.7.2.

1.7.3.
1.7.4.
1.7.5.

Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao pequeno
agricultor e ao pescador;

Construir barreiros e barragens submersas em terras de pequenos
agricultores;

Construir e instalar pogos artesianos na zona rural,
Construgao de reservatoério de agua nas comunidades rurais;

Recuperacao e construgcao de passagens molhadas.

1.8. Nas areas do Esporte e Lazer:

1.8.1.

1.8.2.
1.8.3.

Construir e restaurar espacos e/ou equipamentos esportivos e de lazer na
comunidade;

Construir os vestiarios e alambrados nas quadras de esportes do municipio;

Ampliagcao e manutencao de estadio de futebol;
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Instalagdo de academias para a terceira idade;
Construgao de uma area de lazer para atividades desportivas diversas;

Construir pragas e locais de promogao convivéncia ao lazer e a pratica de
atividades fisicas nos bairros, com academias e espaco para a pratica
esportiva;

Instalagcdo de academias publicas nos bairros e zona rural;
Construcéo e reformas de equipamentos esportivos;

Aquisicao de veiculo para atender as demandas de transporte de materiais e
equipamentos da Secretaria de Esportes;

Aquisicao de transporte tipo micro-6nibus com a finalidade de transportar
atletas e equipes na disputa de competi¢cdes intermunicipais e interestaduais.

1.9. Nas areas de Obras e Servigos Publicos:

1.9.1.
1.9.2.
1.9.3.
1.9.4.
1.9.5.

1.9.6.
1.9.7.
1.9.8.

Ampliar e modernizar o sistema de iluminagao publica;
Ampliar os cemitérios publicos;

Construir o mercado publico;

Construir e reformar pragas publicas;

Construir as novas unidades necessarias a administracdo do municipio, bem
como 0s equipamentos publicos de uso comum,;

Pavimentar ruas das comunidades do municipio;
Reformar os abrigos rodoviarios existentes e instalar novos abrigos;

Conclusao do Teleférico municipal, com a manutencdo de equipamentos,
prédios e instalagbes anexas ao projeto.

2. ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1. Na area da Saude:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.14.
2.1.5.
2.1.6.

Adquirir equipamentos e material permanente;

Adquirir veiculos e unidade movel odontoldgica;

Construir e reformar academias ao ar livre;

Construir, reformar e ampliar unidades de saude;

Construir Policlinica com Laboratdério e Centro Clinico;
Construir Bloco Cirurgico no Hospital Municipal Aluizio Bezerra;
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Construir, reformar e ampliar os postos e unidades basicas de saude;

Construir a unidade do Centro de Zoonoses.

2.2. Na area da Assisténcia Social:

2.2.1.
2.2.2.

2.2.3.
2.24.
2.2.5.

2.2.6.

Construgdo da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

Aquisicdo de equipamentos para as unidades da assisténcia social, inclusive
para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS);

Equipar e reformar as Unidades Basicas de Assisténcia;
Aquisicao de veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Reforma e manutencao do prédio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos;

Reforma e manutencgao do prédio do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social (CREAS).
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